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СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КОНСТАНТИНОВСКОГО   РАЙОНА 
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№ 67
х. Авилов
Об утверждении Порядка назначения и выплаты 

государственной пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы в Авиловском 
сельском поселении и расходования средств 

местного бюджета на ее выплату
В целях обеспечения назначения и выплаты государственной пенсии за выслугу лет, в соответствии с решением Собрания депутатов Константиновского района от 23.12.2009 года № 33 «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении» ( далее – Решение Собрание депутатов), в соответствии с Областным законом от 09 10.2007 года № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», Областным законом от 09.10.2007г. № 787-ЗС «О реестре муниципальных должностей и реестре должностей муниципальной службы в Ростовской области» и Уставом муниципального образования «Авиловское  сельское поселение»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить:

1.1. Порядок подачи и формы документов, на основании которых назначается пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении, и порядок их рассмотрения Администрацией Авиловского  сельского поселения, согласно приложению № 1.

1.2. Порядок выплаты государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении, выехавшим на постоянное место жительства за пределы Авиловского  сельского поселения, согласно приложению № 2.

1.3. Порядок подачи и рассмотрения заявлений о возобновлении выплаты государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении, а также порядок ее восстановления получателю, которому выплата трудовой пенсии по инвалидности была прекращена в связи с установлением ему в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» трудовой пенсии по старости, согласно приложению № 3.

1.4. Порядок расходования средств бюджета Авиловского  сельского поселения на выплату государственной пенсии за выслугу лет, согласно приложению № 4

2. Назначение и перерасчет государственной пенсии за выслугу лет в соответствии с указанными законами осуществлять распоряжением Администрации Авиловского  сельского поселения. 
3. Сектору экономики и финансов Администрации Авиловского  сельского поселения финансирование расходов на выплату государственной пенсии за выслугу лет осуществлять из средств  бюджета Авиловского  сельского поселения. 

4. Настоящее постановление подлежит официальному обнародованию

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Авиловского  сельского поселения                                  О.А.Кондратенко
Приложение № 1

к постановлению Администрации

Авиловского  сельского поселения

от   ___.___.2010 г. №____
ПОРЯДОК

ПОДАЧИ И ФОРМЫ ДОКУМЕНТОВ, НА ОСНОВАНИИ КОТОРЫХ НАЗНАЧАЕТСЯ ПЕНСИЯ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦАПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АВИЛОВСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ, И ПОРЯДОК ИХ РАССМОТРЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИЕЙ АВИЛОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
1. Государственная пенсия за выслугу лет назначается на основании письменного заявления заинтересованного лица на имя Главы Авиловского  сельского поселения, составленного по типовой форме заявления, (приложение 1 к настоящему Порядку). К заявлению прилагается копия паспорта заинтересованного лица.

2. Заявление подается в орган местного самоуправления, в котором заинтересованное лицо замещало муниципальную должность или должность муниципальной службы, среднемесячное денежное содержание по которой в соответствии с частью 1 статьи 5 решения Собрания депутатов будет учитываться при определении размера государственной пенсии за выслугу лет. 
В случае реорганизации органа местного самоуправления заявление подается в орган местного самоуправления, являющийся его правопреемником. В случае ликвидации органа местного самоуправления заявление подается в орган местного самоуправления Константиновского района Ростовской области в сфере социальной защиты населения.

3. В случае если орган местного самоуправления, в который подается заявление, не является последним местом службы (работы) заинтересованного лица, к указанному заявлению заинтересованным лицом должны быть приложены заверенные нотариально или кадровой службой по месту его последней службы (работы) копии трудовой книжки или иных документов, подтверждающих периоды замещения на профессиональной постоянной основе муниципальной должности или периоды службы (работы), включаемые в стаж муниципальной службы, дающий право на государственную пенсию за выслугу лет.

4. В случае если стаж муниципальной службы заинтересованного лица, дающий право на государственную пенсию за выслугу лет, составляет менее 15 лет, к заявлению прилагается ходатайство заинтересованного лица на имя Главы Авиловского  сельского поселения, составленное по типовой форме, (приложение 2 к настоящему Порядку), о включении в указанный стаж муниципальной службы иных периодов службы (работы) на должностях руководителей и специалистов в организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы для выполнения должностных обязанностей по замещавшейся должности муниципальной службы, в части, не достающей до 15 лет, но в совокупности не превышающих одного года. К указанному ходатайству прилагаются документы, подтверждающие приобретение соответствующих опыта и знаний и использование их при выполнении должностных обязанностей.

5. Не позднее 30 дней со дня регистрации заявления в соответствующем органе местного самоуправления специалист по правовой, кадровой, архивной и регистрационно-учетной работе проверяет представленные документы, обеспечивает подготовку иных документов, необходимых для назначения государственной пенсии за выслугу лет.

В случае если заинтересованному лицу возможно назначение государственной пенсии за выслугу лет, руководитель органа местного самоуправления  направляет в сектор экономики и финансов следующие документы:

1) заявление заинтересованного лица с приложением указанного в части 1 настоящей статьи документа, а также ходатайства заинтересованного лица о включении в стаж муниципальной службы иных периодов службы (работы) в части, не достающей до 15 лет, но в совокупности не превышающих одного года (при его наличии);

2) заверенные копии трудовой книжки или иных документов, подтверждающих периоды замещения на профессиональной постоянной основе муниципальной должности или периоды службы (работы), включаемые в стаж муниципальной службы, дающий право на государственную пенсию за выслугу лет;

3) справку органа, назначившего пенсию (часть трудовой пенсии), к которой может быть назначена государственная пенсия за выслугу лет, о размере назначенной пенсии (части трудовой пенсии) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена;

4) специалист по правовой, кадровой, архивной и регистрационно-учетной работе готовит справку органа местного самоуправления о периодах службы (работы), которые включаются в стаж муниципальной службы, дающий право на государственную пенсию за выслугу лет; согласно (приложению 3 к настоящему Порядку), которая подписывается  руководителем органа местного самоуправления и специалистом по правовой, кадровой, архивной и регистрационно-учетной работе;
5) главный бухгалтер готовит справку органа местного самоуправления о размере среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность, должность муниципальной службы, оформляемую согласно (приложению 4 к настоящему Порядку), которая подписывается руководителем органа местного самоуправления и главным бухгалтером.
В случае если заинтересованное лицо не имеет права на государственную пенсию за выслугу лет, то руководитель органа местного самоуправления направляет заинтересованному лицу не позднее 10 дней сообщение, в котором излагаются основания такого решения.

6. Сектор экономики и финансов Администрации Авиловского  сельского поселения в течение 30 дней со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку (при этом он вправе делать необходимые запросы), определяет размер государственной пенсии за выслугу лет и готовит проект правового акта Администрации Авиловского  сельского поселения о назначении государственной пенсии за выслугу лет.

7. Государственная пенсия за выслугу лет назначается со дня регистрации в органе местного самоуправления заявления заинтересованного лица о назначении государственной пенсии за выслугу лет, но не ранее чем со дня возникновения права на государственную пенсию за выслугу лет.

8. Государственная пенсия за выслугу лет назначается к трудовой пенсии по старости (части трудовой пенсии по старости) бессрочно, к трудовой пенсии по инвалидности (части трудовой пенсии по инвалидности) - на срок назначения указанной пенсии.

9. На основании правового акта Администрации Авиловского  сельского поселения о назначении государственной пенсии за выслугу лет сектор экономики и финансов в течение 10 дней со дня его издания направляет заинтересованному лицу соответствующее сообщение.

Приложение 1

к Порядку подачи и формы документов, на основании которых назначается пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении
Главе Администрации Авиловского  сельского поселения
______________________________________

                            (инициалы и фамилия)

от ___________________________________

                          (фамилия, имя, отчество)

_____________________________________

                (адрес места постоянного проживания)

тел. _________________________________

   Уважаемый(ая) _______________________________________________________!

            (имя и отчество Главы Авиловского  сельского поселения)

    В соответствии с решением Собрания депутатов Авиловского  сельского поселения «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении» прошу назначить мне государственную пенсию за выслугу лет.

    Размер государственной пенсии за выслугу лет прошу определить исходя из моего среднемесячного денежного содержания по должности 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(указывается наименование муниципальной должности, высшей должности муниципальной службы, замещавшейся заинтересованным лицом)

на "____" __________ года.

(указывается день прекращения полномочий по муниципальной должности, увольнения с муниципальной службы либо день достижения возраста, дающего в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" право на трудовую пенсию по старости).

    В случае наступления обстоятельств, являющихся в соответствии с указанным Решением основаниями для приостановления или прекращения выплаты государственной пенсии за выслугу лет, обязуюсь о наступлении указанных обстоятельств письменно сообщить в ____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления)

в течение 3 дней со дня их наступления.

    Приложение:

    1. Копия паспорта - ___ л.

    2. Копия  трудовой книжки или иных документов, подтверждающих периоды работы (службы), - ___ л.

(прилагаются в случае если орган местного самоуправления, в который подается соответствующее заявление, не является последним местом службы (работы) заинтересованного лица).

    3. Ходатайство о включении в стаж муниципальной службы, дающий право

на государственную пенсию за выслугу лет, периодов службы (работы) на

должностях руководителей и специалистов в организациях, опыт и знание работы в которых были необходимы для выполнения должностных обязанностей по замещавшейся должности муниципальной службы, в части, не достающей до 15 лет, но в совокупности не превышающие одного года, - ___ л.

(прилагается в случае необходимости)

    "_____" _________ года 



_________






________________________

(подпись)






(инициалы и фамилия)

Приложение 2

к Порядку подачи и формы документов, на основании которых назначается пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении
Главе Администрации Авиловского  сельского поселения ______________________________________

                               (инициалы и фамилия)

от ___________________________________

                           (фамилия, имя, отчество)

 ______________________________________

            (адрес места постоянного проживания)

тел. _________________________________

   Уважаемый(ая) _______________________________________________________!

                (имя и отчество Главы Авиловского  сельского поселения)

    Прошу включить в мой стаж муниципальной службы, дающий право на

государственную пенсию за выслугу лет, периоды службы (работы) с

"___" _______________ ______ года по "____" ______________ ______ года в

_________________________________ в должности ______________________

     (наименование организации)                                     (наименование должности)

    За  период службы (работы) в указанной должности мной были приобретены опыт и знания ___________________________________________, необходимые

                                                       (указываются конкретные опыт и знания)

для исполнения должностных обязанностей ______________________________.

                                                                                                                                (наименование должности)

    Приложение: документы, подтверждающие приобретение соответствующих опыта и знаний и использование их при исполнении должностных обязанностей, - ___ л. (например, могут быть приложены заверенная копия должностной инструкции с места работы (службы) с указанием опыта и профессиональных знаний, требуемых для исполнения соответствующих трудовых обязанностей, и заверенная копия должностного регламента (должностной инструкции) по замещавшейся в период прохождения муниципальной службы, подтверждающая необходимость наличия у муниципального служащего соответствующих опыта и профессиональных знаний).

    "_____" _________ года 

_______________




__________________________

        (подпись)                                                                                                   (инициалы и фамилия

Приложение 3

к Порядку подачи и формы документов, на основании которых назначается пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Авиловском сельском поселении
СПРАВКА

______________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления)

о периодах службы (работы) _________________________,

                                                 (фамилия, имя, отчество)

которые включаются в стаж муниципальной службы,

дающий право на государственную пенсию за выслугу лет

	№ п/п
	Номер записи в трудовой книжке или наименование другого документа, подтверждающего работу (службу)
	Дата
	Наименование организации 
	Продолжительность службы (работы)
	Стаж муниципальной службы, дающий право на государственную пенсию за выслугу лет

	
	
	
	
	в календарном исчислении
	в льготном исчислении
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	


Глава Авиловского  сельского поселения
______________________


_____________________________

             (подпись)




(инициалы и фамилия)

Специалист по правовой, кадровой, архивной

и регистрационно-учетной работе                                
________________

____________________________

(подпись)


(инициалы и фамилия)

                                                      М.П.

"______" ___________________ _________ года

   (указывается дата выдачи справки)

Приложение 4

к Порядку подачи и формы документов, на основании которых назначается пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении
СПРАВКА

____________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления)

о размере среднемесячного денежного содержания

____________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Среднемесячное денежное содержание _________________________________________,

                                         (фамилия, имя, отчество)

замещавшего в _______________________________________________________________

                          (наименование органа местного самоуправления)

должность ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________,

(наименование муниципальной должности, должности муниципальной службы)

за _______________________________________ по "____"____________ ______ года.

   (указывается количество полных месяцев)

┌───┬─────────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬──────────┬─────┐
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Глава Авиловского  сельского поселения            ____________
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(подпись)
(инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер

______________________________

___________

___________________

(наименование органа местного самоуправления)

(подпись)



(инициалы, фамилия)

                                                      М.П.

Приложение № 2

к постановлению Администрации

Авиловского  сельского поселения

От ___.___.2010 г.  № ___
ПОРЯДОК

ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АВИЛОВСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ, ВЫЕХАВШИМ НА ПОСТОЯННОЕ МЕСТО ЖИТЕЛЬСТВА ЗА ПРЕДЕЛЫ АВИЛОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
1. Лица, имеющие право на установление государственной пенсии за выслугу лет в соответствии с решением Собрания депутатов Авиловского  сельского поселения от 23.12.2009 года № 33 «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении», выехавшие на постоянное место жительства за пределы Константиновского района, подают письменное заявление на имя Главы Авиловского  сельского поселения об установлении пенсии за выслугу лет или ежемесячной доплаты к пенсии с приложением требуемых законодательством документов в отдел социальной защиты населения Константиновского района.

2. Назначение государственной пенсии за выслугу лет лицам, выехавшим на постоянное место жительства за пределы Авиловского  сельского поселения, осуществляется в соответствии с Порядком подачи и формы документов, на основании которых назначается пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении, и порядком их рассмотрения Администрацией Авиловского  сельского поселения 

3. Государственная пенсия за выслугу лет лицам, выехавшим на постоянное место жительства за пределы Авиловского  сельского поселения, выплачивается со счета Администрации Авиловского  сельского поселения путем перечисления на лицевой счет получателя пенсии (доплаты), открытый в кредитной организации.

4. Выплата пенсии за выслугу лет или ежемесячной доплаты к пенсии производится при условии представления лицом, выехавшим на постоянное место жительства за пределы Авиловского  сельского поселения, справки с места жительства в декабре месяце каждого года.

Указанная справка представляется в Администрацию Авиловского  сельского поселения. При не поступлении справки в установленные сроки выплата государственной пенсии за выслугу лет приостанавливается.

Приложение № 3

к постановлению Администрации

Авиловского  сельского поселения

от ___.___.2010 г.  № ___
ПОРЯДОК

ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ ЗАЯВЛЕНИЙ О ВОЗОБНОВЛЕНИИ ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ,

ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АВИЛОВСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ, А ТАКЖЕ ПОРЯДОК ЕЕ ВОССТАНОВЛЕНИЯ ПОЛУЧАТЕЛЮ, КОТОРОМУ ВЫПЛАТА ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО ИНВАЛИДНОСТИ БЫЛА ПРЕКРАЩЕНА В СВЯЗИ С УСТАНОВЛЕНИЕМ ЕМУ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «О ТРУДОВЫХ ПЕНСИЯХ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» ТРУДОВОЙ ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ

1. Лица, имеющие право на возобновление государственной пенсии за выслугу лет в соответствии с решением Собрания депутатов Авиловского  сельского поселения от 23.12.2009 года № 33 «Об утверждении Положения о государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении», выехавшие на постоянное место жительства за пределы Авиловского  сельского поселения, подают письменное заявление на имя Главы Авиловского  сельского поселения об установлении пенсии за выслугу лет с приложением требуемых законодательством документов в сектор экономики и финансов Администрации Авиловского  сельского поселения
2. Сектор экономики и финансов в течение 30 дней со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку и принимает решение о возобновлении либо об отказе в возобновлении выплаты государственной пенсии за выслугу лет. 

3. О возобновлении выплаты государственной пенсии за выслугу лет сектор экономики и финансов направляет заинтересованному лицу соответствующее сообщение. В случае принятия решения об отказе в возобновлении выплаты государственной пенсии за выслугу лет в сообщении заинтересованному лицу излагаются основания такого решения.

4. Лица, которым выплата государственной пенсии за выслугу лет приостанавливалась в соответствии с пунктом 1 части 1. статьи 9 решения Собрания депутатов Авиловского сельского поселения от 23.12.209 г. № 33, вправе подать заявление в порядке, установленном частью 1 и 2 Порядка подачи и формы документов, на основании которых назначается пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском, и порядком их рассмотрения Администрацией Авиловского  сельского поселения, о назначении государственной пенсии за выслугу лет по вновь замещавшейся муниципальной должности или должности муниципальной службы.

5. Лицам, которым выплата государственной пенсии за выслугу лет приостанавливалась в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 9 решения Собрания депутатов или прекращалась в соответствии с частью 2 статьи 9 решения Собрания депутатов, производится перерасчет государственной пенсии за выслугу лет с учетом вновь определенного размера трудовой пенсии (части трудовой пенсии).

Приложение № 4

к постановлению Администрации

Авиловского  сельского поселения 

от ___.___.2010 г.  № ___
ПОРЯДОК

РАСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА АВИЛОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТУ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

1. Настоящий Порядок определяет предоставление и расходование средств бюджета на реализацию Положения о государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении.

2. Сектор экономики и финансов Администрации Авиловского  сельского поселения организует работу по реализации настоящего Порядка в соответствии с федеральным и областным законодательством, обеспечивает целевое расходование средств, предусмотренных на эти цели решением Собрания депутатов Авиловского  сельского поселения «О бюджете Авиловского  сельского поселения Константиновского района на 2010 год» на очередной финансовый год и плановый период.

3. Выплата государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении, осуществляется на основании распоряжения Главы Авиловского  сельского поселения 

4. Выплата государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении, осуществляется через кассу Администрации Авиловского  сельского поселения или иным способом.

5. Сектор экономики и финансов Администрации Авиловского  сельского поселения осуществляет бюджетный учет операций по средствам, предусмотренным на реализацию Положения о государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Авиловском сельском поселении, в соответствии с требованиями действующего законодательства.

Бюджетная отчетность осуществляется в соответствии с требованиями действующего законодательства.

6. Ответственность за соблюдение настоящего Порядка возлагается на сектор экономики и финансов Администрации Авиловского  сельского поселения.
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